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I. Jogszabalyi kornyezet
I.1. A program jogszabalyi alapja
— 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
— 277/1997. (XI11.22.) kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a pedagdgus-tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és
kedvezményeirdl
— 2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérol
— A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény
— 326/2013. (VII. 30.) kormanyrendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol
— Az Erkel Ferenc Gimnazium és Kollégium Pedagogiai Programja
— Az intézmény éves munkaterve

1.2. A program érvényességi ideje
2022. szeptember 1. — 2027. augusztus 31.

I1. Altalanos elvek
11.1. A tovabbképzési program egységben kezelendo

— aminden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel,

— apedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.

I1.2. Tovabbképzési kotelezettség
11.2.1. A nemzeti koznevelésrol szolé torvény 62. § (2) bekezdése hétévenként kotelezové

teszi a pedagégusok szamara a tovabbképzésben valo részvételt.

11.2.2. A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a nevelé és oktat6 munka keretében a
gyermekekkel, tanulokkal valéo kozvetlen foglalkozas megtartasahoz, a kozoktatasi
intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgdlatok ¢és a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasok ellatasahoz, a vizsgarendszer miikodtetéséhez, a mérési,
értékelési feladatok, a kozoktatasi intézményiranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz. A
tovabbképzés felkészithet a szakvizsga Kkovetelményeire is, valamint a pedagdgusok

eldmeneteli rendszerében a mindsités megfeleld fokozatara.



11.2.3. A pedagogus hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak
szerint — tovabbképzésben vesz részt. Megsziintethetd —kozalkalmazotti jogviszony esetében az
alkalmatlansag jogcimén torténd felmentéssel — annak a pedagdgusnak a munkaviszonya,
kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben Onhibajabol nem vett részt, vagy
tanulmanyait nem fejezte be sikeresen. Az elsé tovabbképzés a Pedagogus II. fokozat
megszerzésére iranyulo elsé mindsités elott kotelezd. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség
alol az a pedagogus, aki betoltotte az 55. életévét. Nem kell tovabbképzésben részt venni annak

a pedagbdgusnak, aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

11.2.4. Ha a pedagogus a neveld és oktatdé munkdjat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzéjarul az adott pedagdgus szakképzettséghez kapcsolodo alapképzésben megszerzett
ismeretek €s jartassdg megljitdsdhoz, kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megujito
képzés). E rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megujitd képzésben vald

részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

11.3. A tovabbképzés teljesitése (277/1997. (XII. 22.) Korm. Rendelet 5. §
alapjan)

11.3.1. A hétévenkénti tovabbképzés - egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legalabb
szazhusz tanorai foglalkozason valo részvétellel €s az eldirt tanulmanyi kovetelmények
teljesitésével valosul meg. E rendelkezések alkalmazasdban a tandrai foglalkozasok iddtartama
negyvendt perc. A tovabbképzés teljesithetd a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe
beszamitd képzéseken eldadoként valo részvétellel, a képzés szervezdje altal kiallitott igazolas

alapjan.

11.3.2. A hétévenkénti tovabbképzés — a fentiekben meghatarozottakon kiviil — teljesithetd a

kovetkezd, barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo,

a) apedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél,

b) a munkakor betoltésére jogositd felséfoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb felséfoku végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban
szerezhet6 tovabbi oklevél,

€) amunkakdr betoltésére jogositod felsdfoku iskolai végzettség és szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagdgus-munkakor, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segitd

munkakor, a vezetdi feladatok ellatasahoz sziikséges, fels6foku végzettségi szintet



d)

9)

h)

igazold oklevél vagy szakirdanyu tovabbképzésben szerzett oklevél, tanitoi
szakképzettség megléte esetén tovabbi, a képzési és kimeneti kdvetelmények szerinti
miveltségi teriilet kovetelményeinek teljesitését igazold oklevél,

az Nkt. 98-99. §-aban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt. 3.
mellékletében meghatarozott felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy uj
pedagbdgus szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsGoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: nemzeti fels6oktatasrol szolo torvény) 42. §
(2) bekezdése szerinti részismeret megszerzésére iranyuld, legalabb harminc
kreditpontot eredményez6 képzés elvégzését igazold okirat,

a nevel6testiileti egylittmiitkddésben megvalosuld, tanuloi eredményességben mérheto,
komplex fejlédési projektekben valo részvételt igazolo okirat,

az informacid-technologiai eszk6zok nyljtotta eldnydk teljes korli kihaszndldsa
érdekében az informatikai irdstudast szolgadld Eurdpai Szamitdogép-hasznaloi
Jogositvany: ECDL, ECDL START vagy ECDL Select elvégzését igazold okirat,

az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazold nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon
torténd honositasardl szold6 korméanyrendelet szerinti legalabb Bl szintli nyelvtudast
1gazolo okirat,

a kulturaért felelés miniszter altal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazolod okirat,
valamint a felsdoktatasi intézmény altal folytatott, kulturalis teriiletre vonatkozo

képzések, szakirdnyu tovabbképzések elvégzeését igazold oklevél megszerzésével,

11.3.3. A kovetkezd, barmelyik tovabbképzésen

a)
b)

idegen nyelvet oktato pedagdgus a nyelv szerinti orszagban, nyelvi felkészitésben,
nemzetiségi iskolai nevelésben-oktatasban, kollégiumi nevelésben-oktatasban részt
vevO pedagogus a nemzetis€g nyelve szerinti orszagban, tovabba a nemzetiségek
nyelvén oktato, kultirdjukat apolo kiilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben,
valamint népismeret, orszagismeret oktatasaval 6sszefliggd tovabbképzésben,

az Eurdpa Tandcs Pestalozzi programjaban, az Eurdpa Tanacs E16 Nyelvek Eurdpai
Kozpontja programjaban, az Eurdpai Unid Egész életen at tartd tanulds programjaban
meghirdetett, valamint a kétoldali korménykdzi munkatervek alapjan szervezett

tovabbképzésben valo részvétellel;



Az e képzéseken, programokon vald részvétellel akkor lehet teljesiteni a tovabbképzés
kovetelményeit, ha a munkaltaté az elvégzést tantsitdé okirat vagy a képzési program ¢€s a
résztvevo irasbeli beszamoldja alapjan a tovabbképzést elfogadja, feltéve, ha annak ideje
legalabb 6t hét. Ha a tovabbképzés ideje nem éri el az 6t hetet, a részvételi idot naponként hat

tanorai foglalkozasként kell beszamitani a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe.

Tovabba

— az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Megujulas Operativ Programban (a
tovabbiakban: Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv) részt vevd intézményekben szervezett
tovabbképzések soran szerzett tapasztalatok (szakmai ankétok, forumok, pedagdgiai
napok, bemutatdé orak keretében torténd) atadasaval, a pedagdgiai gyakorlat
tapasztalatainak elemzésével, a bevalt eljardsok megismertetését szolgalé komplex,
gyakorlati tapasztalatcsere Utjan, amennyiben az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
programjaban részt vevo, a tapasztalatokat atado (referencia) koznevelési intézmény és
a tapasztalatokat atvevd (innovativ) koznevelési intézmény pedagdgusai kozdsen
szervezik meg a tovabbképzést, és azon az innovativ koznevelési intézmény

pedagbdgusainak legaldbb hetven szazaléka részt vesz.

A fenti pontban foglalt tapasztalatok atadasaval megvaldsuld tovabbképzésen vald részvétel
esetében a tovabbképzés teljesitésének elfogadasdhoz a munkaltato altal a program lezarasakor
készitett, a jelenlétet igazold, a referencia intézmény részérdl ellenjegyzett beszamold

sziikséges.
11.3.4. A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondt szazaléka teljesitheto:

a) koznevelési kutatast tamogato 6sztondijas programban valo részvétellel,

b) gyakornoki felkészitésben szakmai segitdként valo részvétellel,

C) nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzo
tevékenységgel (a tovabbiakban: 6nképzés), amely megvaldsulhat masok
tapasztalatainak megfigyelésével (6ralatogatas) vagy munkaformak, eljarasok,
technikdk, modszerek sajat gyakorlatban vald kiprobalasaval és bemutatasaval
(bemutato ora),

d) harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben valo részvétellel,

amennyiben a képzési id6 legalabb az 6t orat eléri,



e) akoznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység keretében
az érintett nevelbtestiilet, illetve pedagdgusk6zosség szamara nyujtott
szaktanacsadason torténd részvétellel, feltéve, hogy az elemzd értékeld tevékenység az

érintett pedagdgusok részvételével torténik.

A fenti pontban felsoroltakon vald részvétel esetében a tovabbképzés beszamitasahoz az
sziikséges, hogy a munkaltatd a részvételrdl kiallitott okirat vagy a képzési program, illetve a
résztveve irasbeli beszamoldja vagy a kutatast vezetd intézmény, kutatdhely igazoldsa, a

szaktanacsado értékelése, elemzése alapjan a tovabbképzést elfogadja.

Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek — a II1.3.2. f) és g) pont kivételével - a 11.3.2. és a
11.3.4. a) pontjaban felsoroltak. Szakmai megtjitd képzés lehet a munkakor ellatasahoz
szlikséges iskolai végzettséghez ¢s szakképzettséghez kapcsolodd legalabb hatvan o6rés
felkészitést biztositd minden olyan képzés, amelyet pedagdgusképzést folytatd felsdoktatasi
intézmény szervez, vagy a pedagogusképzést folytatd felsdoktatdsi intézménnyel kotott
megallapodas alapjan szervezik, és biztositia a [11.2.4. 4. pontban meghatarozottak
megvalodsitasat. A pedagogus teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben

meghatarozottakon kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujitd képzésnek.

Vezetdképzés a pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagdgus-szakvizsga megléte
esetétn masik olyan pedagogus-szakvizsgara torténd felkészités, amelynek sordn
intézményvezetoi szakképzettséget lehet szerezni. VezetOképzeés lehet a felsdoktatas keretében
folyo, a jogi, a kdzgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség megszerzésére iranyuld felkészitd
képzés, valamint a legaldbb hatvan oras felkészitést biztositd minden olyan képzés, amely
biztositja a koznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges taniigy-igazgatdsi, korszeri

pedagogiai szervezési, korszeri pedagogiai taneszkodz alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.

11.4. A tovabbképzés engedélyezése
A pedagogus akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha nem esik a kotelezé tovabbképzés

hatalya ala, valamint a hétévenkénti tovabbképzési kotelezettségét mar teljesitette.

Amennyiben a pedagdgus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tdmogatasat
kivanja igénybe venni, vagy az érinti munkaidejét, koteles irdsban felvételét kérni a beiskolazasi
tervbe. Ezt minden naptari év februar 1-ig teheti meg. Az igényelt képzési formarol, annak

sziikségességérol egyeztet az intézményvezetOvel, aki t4jékoztatast nyajt a képzési



feltételekrdl. Az intézményvezetd ennek ismeretében dont a beiskolazasi tervbe valo felvételrdl
¢s a tamogatéas mértékérol.

A feltételek megléte esetén nem tagadhatdé meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb
1d6 all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

A kozoktatasi intézmény vezetOje a beiskolazasi tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbol

valo kihagyasrdl irasban értesiti az érintettet.

11.5. Egyéb feltételek

Minden képzés (Gjabb végzettség megszerzése, szakvizsga, tovabbképzes) esetén az intézmény
olyan id6tartamra vallalja a tamogatast, amely id6tartamig az adott képzés programja szerint
tart. Amennyiben a képzésen részt vevé pedagogus hosszabb idé alatt végzi el (pl. félévet
ismétel), az ebbdl adodod tobbletkoltséget az intézmény nem vallalja. A képzés eredményes
elvégzésérol a dolgozo koteles tanusitvanyt (igazolast, oklevelet, sth.) bemutatni. Amennyiben
nem végzi el eredményesen a képzést, az intézmény nyujtotta tamogatast vissza kell téritenie

az intézménynek.

I11. Alprogramok

I11.1. Tovabbképzésre vonatkozé alprogram
A tovabbképzési program alapjan az éves beiskolazasi terv az intézmény nevelési és oktatasi,
illetve szervezetfejlesztési céljainak megfelelden, a pedagdgusok igényei €s a finanszirozasi

lehet6ségek figyelembe vételével késziil el.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt a pedagogust,

— akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,

— aki tovabbi szakképesitésért, szakképzettségért tanul vagy szakvizsgat kivan szerezni,
— akinek a mindsitéséhez sziikséges a tovabbképzés.
A beiskolazasi terv Osszeallitasanal a fenti felsoroldsban az eldbb allo csoportba tartozo

megel6zi az utana kovetkezd csoportba tartozot.



111.1.1. Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézmény pedagogiai programja altal meghatarozott humanerdforras sziikségleti igény,
illetve a pedagdgusok érdeklédési kore, elémenetele alapjan az alabbi képzéseket,

tovabbképzéseket tamogatja kiemelten, az aldbbi prioritast megtartva:

egyszakos pedagogus oklevéllel rendelkezik, €¢s a masodik szak megszerzése érdekében

kivanja a tanulmanyait megkezdeni;

— masoddiploma, 01j szakképesités megszerzése;

— a Nemzeti alaptanterv altal meghatarozott kompetenciateriiletekre és tartalmakra
koncentral6 képzésen kivan részt venni;

— mdadszertani és nevelési témaju képzést kivan elvégezni;

— olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagdgiai program teljes
korli megvalositasat;

— aneveld-oktatd munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat;

— tobb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat;

II1.2. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagogus szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul

— az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megujitasdhoz, elmélyitéséhez
és kiegészitéséhez,
— apedagdgus munkakorben ellatandé feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez,
tovabba a felséfoku alapképzéshez szorosan nem kotddo 11j ismeretek megszerzéséhez.
A szakvizsgara vonatkozo alprogram, a tovabbképzési alprogrammal egységet alkot.
A szakiranyu tovabbképzések esetében eldnyben részesiilnek a szakvizsgaval egyenértékii
képzések.
Kiemelt cél, hogy minden szakmai teriileten legyen szakvizsgazott pedagdgus.
A szakvizsgazni szdndékozok koziil eldnyt élvez annak a kérelme
— aki hosszitavon, magas szinvonalon végzi szakmai munkajat,
— aki vezetdi feladatot lat el.
I11.3. Finanszirozasi alprogram
A pedagdgus szakvizsgat add képzések, 11j szakképesitések megszerzését biztositd képzések,

valamint a tanfolyami tovabbképzés kozponti finanszirozasanak kereteit a fenntartoi



feladatokat ellaté Gyulai Tankeriileti Kozpont hatarozza meg az adott tanévre szoloan.
A pedagdgus tovabbképzésre a fenntartd hozzédjarulasaval biztositott koltségvetés
felhasznalhato
— a kotelez6 tovabbképzésben valdo részvételi dij kifizetésének munkaltatoi
tamogatasahoz,
— atavollévo helyettesitéséhez szlikséges koltségek fedezésére,
— a nem kotelezd tovabbképzésben valo részvételi dij kifizetésének esetleges részbeni
munkaltatdi tdmogatasahoz.
A beiskoldzasi terv 0sszedllitasanal az el6bb 1évd pontban meghatarozott feladat teljesitéséhez
szlikséges fedezet biztositasa utdn lehet a sorrendben kovetkez6 feladatra fedezetet biztositani.
A tovabbképzéseket kivalasztasanal elényben részesiilnek azok a tovabbképzések,
— amelyek a megyében, illetve a dél-alfoldi régioban keriilnek megszervezésre, tekintettel
az utazasi- ¢s szallaskoltségek csokkentésére,
— melyek a tanitasi sziinetek idejére esnek, vagy a tanitasi idészakban péntek délutan és
szombaton zajlanak,
— amelyek szakmailag magas szinvonaluak, de alacsonyabb koltségii képzések.
111.4. Helyettesitési alprogram
Elsédleges cél: a rendelkezésre allo kinalatbol olyan felkésziilési lehetéségek kivalasztasa,
amelyek nem tanitasi idében torténnek.
Ha ez nem lehetséges:
— olyan munkarend készitése, hogy a tovabbképzési napon az érintett pedagdgusnak a
lehet6 legkevesebb oraja legyen,
— szakos helyettesités biztositasa,

— alland¢ helyettes beallitasa.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi

figyelembe (szakos helyettesités, egyenletes terhelés).

IV. Zaro rendelkezések

E tovabbképzési program feliilvizsgdlatit az intézményvezetd vagy barmely pedagdgus
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt (j vonatkozd jogszabalyok vagy feladatok
meriilnek fel. A tovabbképzési program feliilvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy

alkalommal keriilhet sor.
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A programot a kdzalkalmazotti tanacs, majd tantestiilet véleményének kikérése utan a fenntarto
fogadja el. A kozalkamazotti tanidcs hianyaban a tantestiilet kozvetlenil véleményezi a

programot.

Jelen szabdlyzat egy példanyat a fenntartonak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattaraban 6rzendo, egy példanyat a pedagogusok szdmara hozzaférhetd helyen helyezziik el.

V. ZARADEK

A tovabbképzési programot a nevel6testiilet a 2022. év augusztus honap 31. napjan tartott
nevelOtestiileti tilésén véleményezte és elfogadta.

hitelesito hitelesitod

A tovabbképzési programot elfogadta a fenntartd6 munkaltatd képviseletében a Gyulai

Tankeriileti Kézpont Igazgatoja.

Gyula, 2022.

Teleki-Szavai Krisztina

tankeriileti igazgato
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1. sz. fiiggelék
Az el6z6 tovabbképzési idoszak értékelése (2017-2022)

A Gyulai Erkel Ferenc Gimnazium és Kollégiumban 2017. 09.01-2022.08.31. kdz6tt az alabbi
pedagdgusképzések valdsultak meg: a képzéseket két csoportban jelenitjiilk meg, egyrészt az
intézmény éves Tovabbképzési terveiben mint finanszirozott képzések szerepelnek, masrészt a

pedagdgus kollégak vallalt tovabbképzési teljesitésiiket is felsoroljuk.
2017-2018-as tanévre vonatkozo Tovabbképzési tervben valésult meg:
1 f6 masoddiploma megszerzéséért tanult (torténelem tanari);

3 f6 pedagdgus szakvizsgaért tanult (kdzoktatdsvezetdi, mentortanari);

1 6 pedagdgiai modszertani tovabbképzést teljesitett.

2018-2019-es tanévre vonatkozé Tovabbképzési tervben valésult meg:
2 f6 masoddiplomaért tanult (torténlem, mentalhigiéné tanari);

3 16 pedagdgus szakvizsgaért tanult (kdzoktatdsvezetdi, mentortanar);
2019-2020-es tanévre vonatkozé Tovabbképzési tervben valésult meg:
1 f6 masoddiploma megszerzéséért tanult (torténelem tanari);
2020-2021-es tanévre vonatkozé Tovabbképzési tervben valésult meg:
Nem vett részt allamilag finanszirozott képzésben pedagoégus az intézménybdl.
2021-2022-es tanévre vonatkozé Tovabbképzési tervben valésult meg:
1 f6 pedagogus szakvizsgaért tanult;

Pedagogus-tovabbképzésben (nem finanszirozott) vett részt 2017.09.01-2022.08.31.
kozott:

e Pedagdgiai mddszertani képzésen volt: 31 16
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o IKT eszk6z0k hasznalatara vonatkozo képzésen vett részt: 27 6

e Digitalis kompetencia fejlesztését vallalta képzésben: 12 {6

e KRETA digitalis naplorendszer hasznalatara von. képzésben volt:11 8
e Pedagdgus mindsitésére felkészitd képzést teljesitett: 14 {6

e Tehetséggondozasra felkészitd képzést vallalt:2 6

o Frettségi elnoki felkészitést abszolvalt: 1 £6

A fenti pedagogus-tovabbképzés dokumentalasa a pedagdégusi Kozponti Informacios

Rendszerben (KIR-ben) felvitelre keriiltek.
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2. sz. fiiggelék — Tanulmanyi szerzodés
Tanulmanyi szerzddes

amely létrejott egyrészrol a

Gyulai Tankeriileti Kozpont

5700 Gyula, Ady Endre utca 19.

képviseli: Teleki-Szavai Krisztina tankertileti igazgato,
mint munkaltato (a tovabbiakban: Munkaltato)

masrészrol

ANYJANEVE: . eventintineene et aneeieeeeneeeenennes

sziiletési hely, id6: ...,

lakeim: ..o

adodazonositd jele: .......ooooiiiiiiiiiiiii

mint munkavallalo (a tovabbiakban: Munkavallalé) ko6zott, alulirott helyen és napon az alabbi
feltételekkel:

1. Munkaltaté vallalja, hogy

a) tamogatja  Munkavallalonak az ... (székhelye:
.......................................... ) tagozatan folytatott,
........................................ napjaval megkezdett .....................coiiiiiiiea. ... képesités
megszerzésére iranyuld tanulmanyainak elvégzését.
b) megtériti a tandij ........................ szazalékat.

A Munkavallalonak kell gondoskodnia a szamla megfelelo kiallittatasarol. Munkavallalo tudomdsul
veszi, hogy a képzéshez kapcsolodo egyeb koltséget a Munkaltato nem tamogat.

¢) Munkaltato kikoti, hogy a megismételt félévekre — az igazoltan egészségiigyi okokbdl torténd
félévhalasztast kivéve — nem jar Munkaltatoi tamogatas.

d) Munkavallal6 kozalkalmazotti jogviszonyat — elsGsorban a
.................................................... Iskolaban — a tanulmanyok ideje alatt, tovabba az oklevél
kiallitasdnak napjatol szamitva a Munkaltato altal nyujtott timogatas idejének kétszeresének megfeleld
idétartamban, azaz ..................... ¢vig fenntartja.

¢) Munkavallalot a képzés sikeres befejezése utan ........................... munkakorben foglalkoztatja.

2. Munkaltaté mentesiil a szerzédésben vallalt kotelezettségei alol, ha

a) Munkavallalo a jelen szerzodésben meghatarozott idétartamot nem tolti le a Munkaltatonal
kozalkalmazotti jogviszonyban. Ekkor Munkaltatdé jogosult a ténylegesen nyujtott tdmogatdsnak
megfeleld 6sszeg megtéritését kovetelni.

b) Amennyiben Munkavallalé a szerzodésben kikotott idotartamnak csak egy részét nem tolti le,
megtéritési kotelezettsége ezzel aranyos.

c) Ezekben az esetekben a munkaltatoi fizetési felszolitast kovetd 30 napon beliil Munkavallal6 koteles
a tamogatast, vagy annak aranyos részét visszafizetni.

3. Munkavallalé vallalja, hogy

a) tanulmanyokat folytat az 1. a) pontban nevezett intézményben és iddponttol kezdddden,
vizsgakotelezettségeinek legkésobb ... napjaig eleget tesz.



b) megszerzett diploméjat annak kézhezvételét kdvetd tizendt napon beliil Munkaltatonal bemutatja.
Villalja tovabba, hogy a hallgatoi jogviszonyara vonatkozé valamennyi 1ényeges valtozast (tanulmanyi
eredmények, félévismétlésre utasitds stb.) az annak megtorténtét kovetd tizedik napig bejelenti
Munkaltatonak,

c) kozalkalmazotti jogviszonyat a Munkaltatonal az 1. d) pontban meghatarozott idépontig nem sziinteti
meg.

4. Munkavallalé mentesiil a szerzdédésben vallalt kotelezettségei alol, ha

a) egészségiigyi problémak miatt nem tudja teljesiteni kotelezettségeit,

b) ha a Munkaltat6 a kdzalkalmazotti jogviszonyat felmentéssel megsziinteti,

¢) Munkaltat6é a szerz6désben vallalt timogatdst — illetve annak barmely részét — felhivas utdn sem
biztositja, egyéb lényeges szerzddésszegést kovet el. Munkavallalo a szerzodésszegésbol eredd
esetleges karat érvényesitheti.

5. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi L.
torvény, valamint a 277/1997. (XI1.22.) Korm. rendelet a pedagogus- tovabbképzésrél, a pedagogus —
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl az iranyado.

E szerzddéssel kapcsolatban felmertiil6 vita esetén a munkaiigyi jogvitakra vonatkozé szabalyok szerint
kell eljarni.

Jelen megallapodas egymassal mindenben megegyez6 harom példanyban késziilt, melyet a szerz6d6
felek, mint akaratukkal mindenben megegyez6t alairasukkal megerdsitenek.

Kelt: Gyula, 2022. ...

Teleki-Szavai Krisztina PH
tankerdileti igazgato Munkavallalé

Gyulai Tankerileti Kbzpont e Iskola

A pénziigyi fedezet biztositott:

intézményvezetd



