Gyulai Erkel Ferenc Gimndzium és Kollégium

Kompetencia és teljesitményalapu értékelési rendszer
helyi értékelési szabalyzata

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: koznevelési térvény) 65. §
(la) bekezdése szerint a koznevelési intézmény vezetdje a pedagdgus munkavégzése szinvonalat,
nytjtott munkateljesitményét kompetencia és teljesitményalapt értékelési rendszer alapjan értékeli, és
ennek figyelembevételével a munkaltato — tankeriileti kézpont altal fenntartott kéznevelési intézmény
esetében a koznevelési intézményvezetd javaslatira és egyetértésével — a tanévre vonatkozdan a
pedagogus besorolasa szerinti illetménytdl eltéréen is meghatarozhatja az illetményét.

A fentiekben meghatarozott kompetencia és teljesitményalap értékelési rendszer létrehozasa és
mitkodtetése céljabol, a kdznevelési térvény 69. § (1) bekezdésének a) és d) pontja alapjan a Gyulai
Erkel Ferenc Gimnazium és Kollégium az intézmény kompetencia és teljesitményalap(i értékelési
rendszerét az alabbi helyi értékelési szabalyzat alapjan miikodteti:

A szabdlyzat hatdlya

t. A szabalyzat hatalya az intézmény valamennyi
a) pedagdgus munkakorben foglalkoztatott, vagy
b) pedagogus szakképzettséggel rendelkezd, nevelG-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakdrben foglalkoztatott kézalkalmazottjara kiterjed.

2. Ahol ez a szabalyzat pedagogust emlit, azon pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd, nevel6-
oktatd munkat kdzvetlenil] segité foglalkoztatottat is érteni kell.

Kompetencia és teljesitményalapit értékelés

3. A tanévre vonatkozdan a pedagogus illetményének a besorolasa szerinti illetménytdl eltérd
meghatarozasahoz ¢s az osztalyfonik, munkakdzisség-vezeto illetménypotlékanak
differencialasahoz az értékelést végzd vezetd e szabalyzat szerint értékeli

pedagogus,osztalyfondk, munkakdzosség-vezetd eldzd tanévi munkateljesitmenyét s kompetenciait.

Az értékelést végzd intézményvezetd

4. Az értékelésbe bevonja
a) a b)-—c) pontban foglalt kivétellel a pedagdgus munkakdri leirasaban meghatarozott
kozvetlen felettesét, munkakdzosségl tag esetén a munkakozosség-vezetdt,
) kollégiumi neveldk esetén az érintett intézméh}'/vezeté helyettest,
¢) osztalyfonok, munkakzosség-vezetd, pedagdgus szakképzettségeel rendelkezd neveld-oktatd
munkat kdzvetleniil segitd foglalkoztatott esetén az altalanos intézményvezetd helyettest.
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Ertékelési kategoridk

5. Az értékelés soran pedagdgust, osztalyfonokot, munkakozisség-vezetdt az ériékelést végzd
intézményvezetd sorolja be

a)
b)
¢)

d)

kimagaslé munkateljesitmény és pedagéguskompetenciak esetén az

I éridkelési kategdridba,

az altalaban elvarhatonal jobb munkateljesitmény és pedagdguskompetencidk esetén a
IL értékelési kategdriaba,

az elvartnak megfelelé  munkateljesitmény és  pedagdguskompetencidk  esetén  a
HI értékelési kategoridba,

az elvarttél elmaradé munkateljesitmény vagy pedagdguskompetenciak esetén, tovabbé ha a
pedagogus munkateljesitménye vagy pedagoéguskompetencidi értékeléséhez az intézményben
nem all elegendé adat a rendelkezésre a

IV, értékelési kategoridba.

6. A IV. értékelési kategdridba kell besorolni a pedagdgust, ha el6zd pedagdgusmindsitése ..ijjabb

mindsités szithséges™ eredinénnyel zarult, vagy tanfeliigyeleti ellenérzésének eredménye nem éri el a

jelenlegi besorolasi fokozatanak eléréséhez sziikséges, jogszabilyban meghatarozott minimumot.

Az értékelés folpamata

7. Az értékelést az e szabdlyzat mellékleteként kiadott ERTEKELOLAP alkalmazasaval kell
elvégezni, melynek sordn a tanévre vonatkozoan jalius 15-ig

d.

b.

a pedagogus a jogszabdlyban, intézményi alapdokumentumokban, szabdlyzatokban, a

munkatervben és sajat munkakori leirasban foglalt elvarasokhoz viszonyitva

> értékeli sajat munkateljesitményét, és pedagoguskompetenciait, ami alapjan megjelsli
az onértékelésének megfeleld értékelési kategoriat,

# tényekkel és adatokkal tdmasztja ald az oOnértékelést, a [II ériékelési kategoria
megjelolése esetén tovabbi indoklds nem sziikséges,

a szakmai munkakozosség-vezetd, aki az értékelt pedagdgusnal tett oralatogatisok

tapasztalatai és az értékelt pedagdgus munkakozdsségben végzett munkéja alapjan
»  érlékeli a pedagogus munkateljesitményél és pedagoguskompetencidit, megjeloli az
értékelése alapjan javasolt értékelési kategoriat,
» ha az dltala javasolt értékelési kategdria eltér a pedagdgus altal megjeldlt értékelési
kategoriatdl, tényekkel és adatokkal tamasztja ala javaslatat,
az intézményvezetd-helyettes, aki az értékelt osztalyfonsknél, munkakszssség vezeténél tett
oralatogatisok tapasztalatai és az &rtékelt osztalyfonsk az osztdlyaval, a munkakdzdsség-
vezetd a munkakdzosségében végzett munkaja alapjan
» ériékeli  az  osztalyfénok, munkakozOsség-vezetd  munkateljesitményét és
pedagoguskompetenciait, megjelth az értékelése alapjan javasolt értékelési kategériat,
» ha az altala javasolt értékelési kategoria eltér a pedagdgus dltal megjelslt ériékelési
kategoriatol, tényekkel és adatokkal tamasztja ala javaslatat,

az ¢rtdkelést  végzd intézményvezetd a pedagdgusra  vonatkozdan  jogszabdlyban
atmutatékban, intézményi alapdokumentumokban, szabalyzatokban, a munkatervben és a
pedagégus munkakori leirasban foglalt elvarasok, valamint a pedagdgus el6z6 mindsitésének,
tanfeliigyeleti ellentrzésének eredménye, a pedagdgus onértékelése és a munkakdzdsség-
vezetd, illetve adott esetben az intézményvezetd-helyettes javaslata alapjan
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» apedagogust értékelési kategdriaba sorolja,

v

ha besorolasa eltér a pedagégus 8nértékelésétdl vagy a munkakézosség-vezetd

Jjavaslatatol, tényekkel és adatokkal timasztja ala a besorolast,

e. az értékelést végzd intézményvezeld az értékelést ismerteti a pedagdgussal, osztalyfonokkel,
munkakodzosség-vezetbvel, aki annak megismerését aldirdsaval igazolja, tovabba az
értékelésre észrevételt tehet.

Az értekelés figyelembevétele

8.A pedagbgus kompetencia és teljesitményalapu értékelése alapjan a kévetkezd tanévre vonatkozoan
a pedagogus illetményének a besorolasa szerinti illetménytd! eltéré meghatarozasahoz az értékelést
végzb intézményvezetd tesz javaslatot. A javaslatnak biztositani kell, hogy

a) intézmenyben dolgozd pedagdgusck javasolt illetményének Osszege egyezzen meg a
intézmény pedagodgusainak Gsszes besorolasi illetményével,

b) a pedagogus javasolt illetménye nem lehet kevesebb a pedagdgusnak a kdznevelési torvény
65. § (1a) bekezdés szerint jard garantalt illetménynél,

c) a IV, kategdridba sorolt pedagdgus javasolt illetménye nem lehet t6bb a pedagdgusnak a
koznevelési térvény 65. § (1a) bekezdés szerint jard garantalt illetménynél.

d) osztalyféndknél, munkakozosség-vezetonél a rendeletben meghatarozott illetménypdtlék-
intervallumon beliil térténjen a differencialas.

Gyula, 2018. augusztus 31.

A Kompetencia és teljesitményalapt értékelési rendszer helyi értékelési szabilyzatat a gimnazium
nevelbtestiilete
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Melléklet
Kompetencia ¢s teljesitményalapu értékelési rendszer
Ertékeh’ilap'
...................... tanév
Ertékelt pedagogus:
Munkakér:
Beosztas:
Kézvetlen felettes:
A pedagogus dnértékelése/alahnzassal jeltlve/: I. értékelési kategdria

I1. értékelési kategoria

I11. értékelési kategdria

IV. értékelési kategoria
Az dnértékelés indoklasa (tények és adatok):

A Y. éridkelési kategdria valas-tasa esetén kotelezd kitélieni.

A véleményezésre jogosult munkakozisség-vezetd:

A munkak&zbsség-vezetd javaslata: [. értékelési kategdria
II. értékelési kategdria
I11. értékelési kategdria
IV. értékelési kategoria
A javaslat indoklasa (tények és adatok):

A pedagdgus onérickeldsével megegyezd javaslat esetén nem kitelezd kitolteni.

A munkakozosség-vezetd javaslata: L. értékelési kategéria
H. értékelési kategéria
HI. értékelési kategoria
IV. értékelési kategdria
A javaslat indokldsa (tények és adatok):

| Az osztalyfonék, o munkakizdsségvezetd dnértéhelésével megegyezd javaslat esetén nem kitelezd kitélieni,
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Az értékelést végzo intézményvezeto:

A pedagogus kompetencia és teljesitményalapu értékelése:
I. értékelési kategoria
II. értékelési kategoria
HI. értékelési kategdria
IV. értékelési kategoria
Az értékelés indoklasa (tények és adatok):

A pedagdigus onértékelésével és a munkakozosség-vezetd javaslatdval megegyezd értékelés esetén nem kételezd
kitolteni.

Gyula,

P.H.

értékeleést végzo intézményvezetd
Az értékelést megismertem. melyhez az alabbi észrevételt teszem/mem kivanok észrevételt tenni.
Alamizassal jelilje!

Gyula,

értékelt pedagogus

Az érickeldlap az éntékeld vezetd c-mailhen kitldi meg, elekironikusan kell kidltent és e-maithan visszakiildent az éniékeld vezetdnek. A kualion érickeldtap
kuvomiarva, aldirva keriil a pedagdgus szenélv anyagdba.

A Kompetencia és teljesitményalapi értékelési rendszer helyi értékelési szabalyzatit a
gimnazium nevelotestiilete megtargyalta és elfogadta.

nev.tag (‘\ﬂ

intézményvezetd

Gyula, 2018.08.31.



