Emberi Eroforrasok Minisztere
a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Gyulai Erkel Ferenc Gimnazium és Kollégium

Intézményvezetd(magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idotartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére 2018. 08. 01 -2023.08.15-ig sz6l.

A munkavégzés helye:

5700 Gyula, Bodoky u. 10.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

A koznevelési intézmény vezetdjének feladata az intézmény szakszerii és térvényes
mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatdoi jogok gyakorlasa ¢és
dontéshozatal az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan iigyben,
amelyeket a jogszabaly nem utal més hataskorbe.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011.
évi CXC. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvény, valamint a(z) pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol szolo 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet rendelkezései az
iranyadok.



Palyazati feltételek:

= Egyetem, /egyetemi szintli végzettség €s tandri szakképzettség a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében
foglaltakat 1s figyelembe véve, vagy egyetemi szintli végzettség ¢&s
kollégiumi neveldtanar vagy gydgypedagogus vagy szocialpedagogus
vagy jaték- és szabadidd-szervezd tandr vagy tanuldsi és palyatanacsadd
tandr vagy tehetségfejlesztd tandr vagy hittanar-neveld tanar vagy
pedagdgia szakos tanar €s pedagdgia szakos neveld szakképzettség vagy
a neveld-oktatd6 munka pedagdgiai szakaszanak megfelelden tanar
szakképzettség a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 98.
§ (8) bekezdésében foglaltakat is figyelembe véve,

= legalabb ot ¢év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy
foglalkoz4ds megtartdsara vonatkozd oOraaddi megbizéds ellatdsa sordn
szerzett szakmai gyakorlat,

= cselekvoképesség,

* biintetlen eléélet €s annak igazolédsa, hogy a kozalkalmazott nem all olyan

foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony

l1étesitését nem teszi lehetdvé,

* a nevelési-oktatdsi intézményben pedagoégus-munkakdrben fennallo,
hatarozatlan 1ddre, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a
megbizéassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan
iddre teljes munkaiddre szol6 alkalmazas,

= pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

» az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre €épiild fejlesztési elképzeléseket,

= az allashely betoltés¢hez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét
igazol6 okmanyok madsolata,

= pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettseg
meglétét igazolod oklevél masolata,

= a palyazo legaldbb 5 év pedagdgus-munkakdérben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozas megtartdsara vonatkozd 6raaddi megbizas ellatdsa soran
szerzett szakmai gyakorlatdt igazoldo, munkaltatd 4ltal kidllitott
dokumentum (munkaltatéi igazolds munkakor, illetve o6raadd esetén az
ellatott szakos tanari feladatok megnevezésevel),

= 90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi bizonyitvany a biintetlen eldélet
igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem 4all
olyan foglalkoztatastol eltiltas hatdlya alatt, amely a kozalkalmazotti
jogviszony létesitését nem teszi lehetove,

= a palyazé szakmai onéletrajza,



= a palyazé alairt nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositdsahoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kozléséhez),

= a palyazé aldirt nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul személyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasdhoz.

Hianypotlasra a palyéazat beadasi hataridejét kdvetden nincs lehetdség.
A beosztas betolthetéségének idopontja:

A beosztas legkordbban 2018. augusztus 01. napjatol toltheto be.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2018. aprilis 7.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Petroczki Zoltan Gabor
szakmai igazgatohelyettes 06-66/ 795-253-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
= Postai Uton, a palyazatnak a Gyulai Tankeriileti K6zpont cimére torténd
megkiildésével (5700 Gyula, Ady E. 19.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: (TK/035/00597-
1/2018) , valamint a beosztas megnevezését: Gyulai Erkel Ferenc
Gimnazium ¢és Kollégium- Intézményvezeto.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A véleménynyilvanitisra jogosultak véleményének kikérése utan az oktatasért
felelés miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. julius 13.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
= Oktatasi és Kulturalis K6zlony
»helyben szokésos mddon

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A pélyazatot irdsban, hdrom azonos szovegli és mellékletli példanyban (kettd
leflizott, bekotott €s egy flizés nélkiili peldanyban), zart boriteékban kérjik
megkiildeni a Gyulai Tankerileti Kozpont cimére. A Dboritékra irjak ra
"PALYAZAT- Gyulai Erkel Ferenc Gimnazium és Kollégium intézményvezetdi
beosztasara".

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kk.gov.hu/gyula
honlapon szerezhet.



A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. marcius 7.



